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 تهران گزارش جلسه شورای گفت و گوی دولت و بخش خصوصی استان  

  شماره نشست

107 

تاریخ جلسه  

30 /11 /1403 

  ساعت شروع

10:30 

  ساعت خاتمه 

12:30 

اتاق   ی سالن اجتماعات طبقه هشتم ساختمان مرکزمحل نشست: 

 تهران  یمعادن و کشاورز   ع،یصنا ،ی بازرگان

 دستورجلسات عناوین  

  عنوان پیش از دستور:

 خبر و اطلاع رسانی .1

 امورات شورا  .2

 سایر موارد .3

 دستور جلسه:عنوان  

 سازمان تأمین اجتماعی نظام مسائل و مشکلات مرتبط با  یبررس .1

 عنوان خارج از دستور:

1.    
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 دولت - الف

 سمت نام و نام خانوادگی  ردیف 
 وضعیت حضور 

 )حاضر/ غایب/ نماینده( 
 نام خانوادگی نماینده نام و 

  حاضر  استاندار )رئیس شورای استانی( معتمدیان محمدصادق   1

  حاضر   استان مدیریت و برنامه ریزی سازمان رئیس یمحمدرضا گلدان 2

  حاضر  رئیس سازمان صنعت، معدن و تجارت استان مهندس محمود سیجانی  3

  حاضر  کشاورزی استانرئیس سازمان جهاد  دکتر جبرئیل برادری  4

  حاضر  مدیر کل امور اقتصادی و دارایی استان داود طبرسا  5

  حاضر  مدیر کل تعاون،کار و رفاه اجتماعی استان   سام دلیری  بهزاد 6

  حاضر  استان ی هابانک  هماهنگی دبیرکمیسیون علیرضا هدایتی  7

 مجلس شورای اسلامی  - ب

 سمت  نام و نام خانوادگی  ردیف 
 وضعیت حضور 

 )حاضر/ غایب/ نماینده( 
 نام و نام خانوادگی نماینده

  حاضر  نماینده محترم مجلس شورای اسلامی سید علی یزدی خواه  1

  حاضر  نماینده محترم مجلس شورای اسلامی پیمان فلسفی 2

  حاضر  نماینده محترم مجلس شورای اسلامی شاهرخ رامین  3
 

 قوه قضائیه - ج

 سمت نام خانوادگی نام و  ردیف 

 وضعیت حضور 

)حاضر/ غایب/  

 نماینده( 

 نام و نام خانوادگی نماینده 

  حاضر  استان )یا معاون( دادگستری  کل رئیس علی القاصی مهر  1

  حاضر  استان دادستان مرکز یصالح  یعل 2

 

 شهرداری و شوراها - د
 

 سمت نام و نام خانوادگی  ردیف 
 وضعیت حضور 

 نماینده( )حاضر/ غایب/  
 نام و نام خانوادگی نماینده 

  حاضر   استان مرکز شهردار علیرضا زاکانی  1

  حاضر  استان اسلامی شورای رئیس مهدی چمران  2

 تعاونی و خصوصی   - هـ
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 )رؤسای اتاق ها( 
 

 سمت  نام و نام خانوادگی  ردیف 
 وضعیت حضور 

 )حاضر/ غایب/ نماینده( 

نام و نام خانوادگی  

 نماینده 

 دکتر محمود نجفی عرب  1
  مرکز  کشنناورزی  و  معادن  صنننایع،  بازرگانی،  اتاق  رئیس

 استان )دبیر و سخنگوی شورای استان(
 حاضر 

 

  حاضر  مرکز استان  تعاون  اتاق  رئیس علی رضا دوست  2

  حاضر  استان  مرکز  اصناف  اتاق  رئیس حمیدرضا رستگار  3

 ( خصوصی و تعاونیاقتصادی بخش   های  تشکل  یا رؤسای  تعاونی   و  خصوصی  برتر   های  هیأت مدیره شرکت  رؤسای  یا   عامل  )مدیران 

 سمت  نام و نام خانوادگی  ردیف 
 وضعیت حضور 

 )حاضر/ غایب/ نماینده( 

نام و نام خانوادگی  

 نماینده 

 یفرهاد آگاه 1
  یمعادن و کشناورز   ع،یصننا  ،یاتاق بازرگان  ندگانینما ئتیعضنو ه

 رانیواردات ا  ونیفدراس  سیتهران و رئ
 حاضر 

 

 ان یاحمدرضا فرشچ 2

  یمعادن و کشناورز   ع،یصننا  ،یاتاق بازرگان  ندگانینما ئتیعضنو ه

رئ و  هننا  سیتهران  فرآورده  واردکنننندگننان  و    ییغنن ا  یانجمن 

 رانیا  یدنیآشام

 حاضر 

 

 خسرو خاور   نیرام 3
  یمعادن و کشناورز   ع،یصننا  ،یاتاق بازرگان  ندگانینما ئتیعضنو ه

 رانیا  یمیو ش  مریپل  نیانجمن مهندس  سیتهران و رئ
 حاضر 

 

 ی آرمان خالق 4
  یمعادن و کشناورز   ع،یصننا  ،یاتاق بازرگان  ندگانینما ئتیعضنو ه

 رانیخانه صنعت، معدن و تجارت ا  رهیمد  ئتیتهران و عضو ه
 حاضر 

 

 ی محمدرضا غفرالله 5
  یمعادن و کشناورز   ع،یصننا  ،یاتاق بازرگان  ندگانینما ئتیعضنو ه

 تهران
 حاضر 

 

 گوران   نیرام 6
  یمعادن و کشناورز   ع،یصننا  ،یاتاق بازرگان  ندگانینما ئتیعضنو ه

 تهران
 حاضر 

 

 ر ی ام  یقاسم  دیحم 7
اتاق تعاون اسنتان    ومعاون اقتصنادی و امور بین الملل  سیرئ  بینا

 تهران
 حاضر 

 

 حاضر  رئیس کانون انجمن های صنایع غ ایی ایران مرتضوی محمد رضا   8
 

  حاضر  رئیس جامعه مدیران و متخصصین صنعت کفش ایران محمد عرب  9

 حاضر  نایب رئیس اتحادیه ملی محصولات کشاورزی ایران صدرالدین نیاورانی  10
 

  حاضر  استان تهران  یدست  عیصنا  هیمحترم اتحاد  رعاملیمد ییخاطره استاد رضا 11



 

 اتاق بازرگانی، صنایع، معادن و کشاورزی ایران 
 

 گوی دولت و بخش خصوصی استان تهران نشست شورای گفت و یکصدو هفتمین فرم صورتجلسه و مصوبات  

 خصوصی( بخش  و دولت وگویگفت استانی شوراهای جلسات اداره ( دستورالعمل تشکیل و نحوه2) پیوست شماره )

 

 1399-06-31تاریخ بازنگری:                                      03شماره بازنگری:                                      QMS-RE-75-03   کد مدرک:

 دبیرخانه شورای گفتگوی دولت و بخش خصوصی  توزیع نسخ:   4

 

نحوه اداره  تشکیل و  "دستورالعمل    5ماده   1در جداول فوق )ردیف های الف تا هننن(، در صورت حضور نماینده به جای عضو اصلی شورا، موضوت تبصره    توضیح:

نام و نام خانوادگی  "در سنتون بعدی،  درج شنده و    "نماینده "، کلمه  "وضنعیت حضنور"در سنتون  ،  "وگوی دولت و بخش خصنوصنیجلسنات شنوراهای اسنتانی گفت

 .معین گردد  "نماینده
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 حاضرین در جلسهاسامی   - و

 سازمان / سمت نام و نام خانوادگی  ردیف 

  فرزاد ادراکی  1

  محسن محسنی 2

  امیرحسین پسندیده فر  3

  ماندانا خزائی 4

  اصغر باژند 5

  علی مداح دارستانی  6

  سهراب خدایاری  7

  درزی موسی  8

  الهام عبیدی  9

  مهدی بیات  10

  هومن سیاووشان 11

  کامران مهربخش  12

  اکرم زاهدی  13

  محمد اکبرآبادی  14

  مجید شعبانی 15

  سید امیر میرمنصف 16

  واحد رهنمایان  17

  علیرضا محمدی  18

  امیررضا گلستانی 19

  اکبر یزدان جو  20

  محمدرضا ارباب تفتی  21
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 مشروح  مذاکرات

 کسب و کار:  ط یاخبار و مسائل روز مح .1

 :  یاجتماع نینظام مسائل و مشکلات مرتبط با سازمان تأم یبررس .2

 موارد ذیل را عنوان کردند: ،، مدیرکل محترم تأمین اجتماعی غرب تهرانینیحس دیسعجناب آقای در ابتدا  .2.1

شدده  میلیون نفر بیمه 3.6شدده تععی ب جمعا  بالغ بر  میلیون نفر بیمه 1.9شدده الدلی ب بالغ بر بیمهمیلیون نفر  1.7این اداره کل بالغ بر  .2.1.1

 دارد.

هزار مورد از ایشدان   85که بالغ بر هسدتند هزار کارگاه فعال  120حدبد   هزار کارگاه در ارتعاط اسد  که 200با بالغ بر  این اداره کل .2.1.2

 پرداخ  لیس  ماهیانه هستند.ارسال ب  در حال 

 دهد.بگیر ب تععی را پوشش میهزار نفر مستمری 770هزار تععی ب جمعا    370هزار مستمری بگیر ب  400این اداره کل حدبد   .2.1.3

 شوند.نفر در حوزه این اداره کل به بازنشستگی نائل می 170ربزانه حدبد  .2.1.4

میلیون نفر ب اداره کل شرق نیز در همین حدبد را تح  پوشش دارد ب تقریعا  حدبد  4.5جمعی  تح  پوشش این اداره کل حدبد  .2.1.5

 های ایشان تح  پوشش این دب اداره کل هستند.  بگیر ب خانوادهشده، مستمریهای کارفرمایی، بیمهمیلیون نفر در حوزه 9

افتد هم  بطور ماهیانه پرداخ  مستمری توسط سازمان تأمین اجتماعی اتفاق می 70سازی، حدبد در راسدتای موودوا اخیر همسان .2.1.6

هم  این  17باشددد که حدبد های سددازمان میهم  هزینه 90شددود که جمعا  ماهیانه بالغ بر هم  نیز در حوزه درمان هزینه می 29ب حدبد 

 این معلغ بر عهده این دب اداره کل اس .

 نمایند.جمعی  تح  پوشش سازمان ب منابع سازمان را تأمین می %25مجموعا  این دب اداره کل حود   .2.1.7

کلیه تعهدات نظیر حقوق ب درمان به ربز هسدتند  ، مدیرکل محترم تأمین اجتماعی شدرق تهران، گفتند،  حسدین ملییسدس  جناب آقای  .2.2

 عمده دلایل تأخیر بلول مطالعات ععارتنداز:  .شود که باعث ناپایداری منابع سازمان اس  بلیین مطالعات با تأخیر بلول می

 به ربز نعودن پرداخ  دبل   .2.2.1

 ( قانون تأمین اجتماعی43( ب )42اجرای مواد ) .2.2.2

 ارسال لیس  بدبن بجه .2.2.3

 دستمزدهای غیرباقعی .2.2.4

 :هیات امنای لندبق سازمان تأمین اجتماعی، گفتند کارفرمایان در محترم  نماینده، در ادامه جناب آقای سیفی .2.3

ییی از فرآیندهای اثرگذار بر تولید سددازمان تأمین اجتماعی اسدد ، ییی از عوامل ابودداا نامطلوب لددنع  دارب سددازمان تأمین  .2.3.1

بکار خواهد داشد  ب ودعع عملیردی این سدازمان نیز رسدان، اثرات مطلوبی در محیط کسد  اجتماعی اسد . عملیرد مطلوب این نهاد خدم  

باید توجه    گذاری هسددتی .های اجرا ب سددیاسدد  آنرا به مانع تولید بدل خواهد کرد، بنابراین خواهان انعیاس انتظارات ب مطالعات در حوزه

 گذاری سازمان تأمین اجتماعی را دچار اخلال خواهد نمود.داش  عدم انعیاس بازخوردهای فعالان اقتصادی، سیاس  
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لددبر مفالداحسداب در سدازمان تأمین اجتماعی دچار ا اله زمان اسد . گاها  بواسدطه خطای کارشدناسدان سدازمان تأمین اجتماعی،   .2.3.2

ماه   3گردد ب این مسدئله به منزله  ولانی شددن زمان لددبر مفالداحسداب به مدت حدبد های حل اختلاف مالیاتی ارجاا میپربنده به هیئ  

 اس .

 عق آمار، این سدارمان دبمین   های لدورت گرفته، ییی از موانع فعلی در مسدیر تولید، سدازمان تأمین اجتماعی اسد . عق پژبهش .2.3.3

 سازمان در کشور از منظر موانع تولید اس .

سدددازمدان تدأمین اجتمداعی بدا هددف تدأمین رفداه کدارگران ب کدارفرمدایدان تدأسدددی  شدددد ب در زمدانییده مدازاد درآمدد داشددد ، تواندایی   .2.3.4

گذاری دبلتی، شدسدتا تاکنون بازگشد  خالدی نداشدته اسد . در دبره  های سدرمایهگذاریگذاری در شدسدتا را داشد  بلیین در سدیاسد  سدرمایه

 داده اس .  %3گذشته لرفا  

همد ، دچار چالش اسددد  ب  100برای پرداخ  ماهیدانه حدبد   دچار ناترازی ب  در نتیجده این اتفداقات، در حال حاودددر سدددازمان .2.3.5

باید توجه  اسد ،   %4عنوان نمونه در حوزه ناترازی برق، تلفات انرژی در سدایر کشدورها حدبد های اقتصدادی مقصدر این مسدئله نیسدتند. بهبنگاه

 . های اقتصادی پاسخگوی اختلاف عدم مدیری  باشندنعایستی بنگاه  مخصولا  در شرایط جنگ نابراب اقتصادی فعلی، داش  که

 گری لحیح اتفاق بیافتد قابل حل اس .کلیه مسائل در لورتییه مطالعه .2.3.6

بنیان ب عملیردهای نامطلوب  های نظامی، نانو ب دانشودمن اشداره به تجربیات کشدور یوگوسدلابی، عل  عملیرد مطلوب در حوزه .2.3.7

 در فرآیندهای سازمانی را مورد پرسش قرار دادند.

  عدم تحرک سدازمان تأمین اجتماعی به سدم  هوشدمندسدازی ب جاری سدازی اقتصداد دیجیتال، نتایل نامطلوبی بدنعال خواهد داشد .  .2.3.8

گذاری، توانایی تأمین مالی را خواهد داشد ، در غیراینصدورت، بواسدطه ناترازی منابع برای پرداخ   در لدورت عملیرد لدحیح حوزه سدرمایه

 بگیران، ناگزیر به گسترش غیرمنطقی دامنه شمول حق بیمه خواهد بود.های مستمریهزینه

 آبر بوده اس .بازنشستگی دب سال گذشته مربوط به سخ  ب زیان %57حدبد  .2.3.9

های مجازی مشغول به فعالی  هستند، بر عق چه قراردادی فعالی  در شرایط جاری، فعالان حوزه دیجیتال نظیر کسانی که در شعیه .2.3.10

   ( قانون کار، شخص باید رؤی  شود ب با همین توویح قانون کار حاک  بر حوزه دیجیتال مورد پرسش اس .131نمایند.  عق ماده )می

   سازمان تأمین اجتماعی متعلق به کارفرمایان اس . %23شایان توجه اس  که  .2.3.11

های اتاق  کشابرزی تهران، به ظرفی  مشابر محترم تأمین اجتماعی اتاق بازرگانی، لنایع، معادن ب سس  سرکار خان  لغرا علی آبادی،  .2.4

بگوی دبل  ب بخش خصددولددی اسددتان تهران پرداخته ب خواهان انعیاس بازرگانی، لددنایع، معادن ب کشددابرزی تهران ب شددورای گف  

 موووعات ب مطال  به این شورا شدند.

های مطربحه ناشددی از قانون تأمین اجتماعی اسدد .  شددععه سددازمان تأمین اجتماعی، گفتند، گلایه  محترم ، رئی رقلیوهجناب آقای ج .2.5

ب در نتیجه خودش    پولی ندارد-های مالیگذاریسدازمان تأمین اجتماعی ی  سدازمان عمومی غیردبلتی اسد  که هینگونه نقشدی در سدیاسد  

 نماید.ها عمل میگذارینیز به عنوان معلول این سیاس  

 در ادامه تعدادی از فعالان اقتصادی حاور در این نشس ، موووعات ذیل را تشریح نمودند: .2.6

ئل، قطعی برق اسد . در این خصدود در  ول هفته دب ربز کاملا  دچار قطعی برق هسدتی  ب در سدایر ربزها نیز بعد از امسد ییی از  .2.6.1

برانگیز شدده چالششدوی . در مواردییه دیزل ژنراتور نیز خریداری شدده، تأمین سدوخ  )گازبئیل(  بعدازظهر دچار این مسدئله می 5سداع   

 گردد.هزار تومان به ازای هر لیتر خریداری می 18اس  بنحوییه گازبئیل با قیم   
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های لازم ارائه آموزشها ب مشدابرهبایسد   برخی موودوعات ناشدی از قوانین ب مقررات جدید سدازمان تأمین اجتماعی اسد  که می .2.6.2

   عنوان نمونه چگونگی ثع  اسناد به منظور جلوگیری از شمولی  جرای .گردد. به

ها ب بازرسدی دفاتر قانونی،  های این سدازمان اسد . در فرآیند رسدیدگیبزرگترین چالش در حوه تأمین اجتماعی، موودوا بازرسدی .2.6.3

گیرند، ها تح  تأثیر قرار می، بازرسدیکشدور ینظام مال یب ارتقا ریرقاب  پذ دیقانون رفع موانع تولعدم بحدت ربیه بجود دارد. به موج   

نیز مزید بر عل  شدده ب منععد لدرفا  کد کارگاهی را نیز   10/ 29کند. بخشدنامه شدود که این قانون را نق  میسدس  بخشدنامه دیگری لدادر می

گردد که  ( درج ب غیرمشدمول می3( فقط در مواردییه ردیع پیمان اخذ شدده باشدد، در کاربر  )3پذیرد ب ودمن حذف کاربر  شدماره )نمی

 برانگیز اس .بسیار چالش

مشدابر محترم تأمین اجتماعی اتاق بازرگانی، لدنایع، معادن ب کشدابرزی تهران، ودمن نقد ربیه سدرکار خان  لدغرا علی آبادی،  .2.6.3.1

بندی  درخصود  عقه  1402/ 12/ 13جاری سازمان تأمین اجتماعی در برخورد با کارفرمایان ب مطالعه کد کارگاهی پیمانیاران ایشان، بخشنامه  

 فاکتورها ب بسته پیشنهادی اتاق بازرگانی، لنایع، معادن ب کشابرزی تهران، پاسخ دادند:

زدایی سدازمان تأمین اجتماعی  کلیات بسدته پیشدنهادی اتاق بازرگانی، لدنایع، معادن ب کشدابرزی تهران در شدورای مقررات .2.6.3.1.1

 مطرح ب مورد موافق  قرار گرفته اس .

پرسش اس . باید توجه داش ،  عق قانون خرید ب فربش فارغ از بجود یا فقدان کد بطور کلی لزبم ارائه کد کارگاهی محل  .2.6.3.1.2

 بایس   عق مقررات مطالعه گردد.، مگر اینیه خدماتی تعریع ب تفیی  شده باشد که حق بیمه بخش خدماتی نیز میکارگاهی معاف اس  

کارفرما تیالیع قانونی  ( اسدد  که  38( لددرفا  راجع به آندسددته از قراردادهای پیمانیاری مووددوا ماده )3کاربر  شددماره ) .2.6.3.1.3

 .مربو ه را ایفا کرده اس  

بخشدنامه  ( 14افتد ب در مورد خدمات نیز مسدمول بند )بیشدترین مسدئله در این زمینه، در زمان خرید ب فربش کالا اتفاق می .2.6.3.1.4

 یرانیا  یاز کالا    یکشدور ب حما  یب خدمات یدیقانون حداکثر اسدتفاده از توان تول(  11ب ماده ) مقا عه کاران یا مهیودوابط ب  صیب تلخ حیتنق

 شود.می

 :در پاسخ، جناب آقای جوهرقلی، رئی  محترم شععه سازمان تأمین اجتماعی، بیان کردند .2.6.3.2

فاکتورهای مربوط به معالغ بالا مطمئنا  بدبن قرارداد نیسدتند. قطعا  کارفرمایان به منشدور حصدول ا مینان از مواردی نظیر امیان  .2.6.3.2.1

 نمایند.  کنند بلی در برابر حسابرس لرفا  فاکتور ارائه می رح دعابی حقوقی، گارانتی ب خدمات پ  ا فربش، قرارداد منعقد می

کنند بلیین در زمان حسددابرسددی  ( گاها  باگذارندگان کار پرداخ  حق بیمه را تقعل می3همننین در مورد کاربر  شددماره ) .2.6.3.2.2

 نمایند.تأمین اجتماعی از این کاربر  جه  تحمیل هزینه به پیمانیار استفاده می

  :مشابر محترم تأمین اجتماعی اتاق بازرگانی، لنایع، معادن ب کشابرزی تهران، پاسخ دادندسرکار خان  لغرا علی آبادی،  .2.6.3.3

شدددند. العته برخی افراد مووددوا تراز مطلوب درآمد ب هزینه سددازمان را دلیل این اقدام تلقی پیشددتر فاکتورها مشددمول نمی .2.6.3.3.1

( موودوا بازرسدی ب نه حسدابرسدی مطرح اسد . باید توجه داشد  الدل بر برائ  اسد  ب 47کردند بلیین به لحاظ قانونی  عق ماده )می

 باشد.  توان کلیه این فاکتورها را مستند به قرارداد کتمان شده تلقی نمود ب این تردیدها مشابه تهم  مینمی

 سیست  عملیاتی سازمان بسیار سنتی اس .بکارها،  علیرغ  تغییرات بسیار زیاد کس    شایان ذکر اس ، .2.6.3.3.2

هایی که عنصدر دسدتمزد در آن  آزمایی نموده ب میلع اسد  از هزینهسدازمان در زمان بازرسدی دفاتر قانونی اقدام به راسدتی .2.6.3.3.3

ها  شددوند. بازرسددان در زمان مراجعه به دفاتر شددرک  ها ب فاکتورها مشددمول نمیمسددتتر اسدد ، حق بیمه دریاف  نماید، بنابراین تمامی هزینه
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کنند ب قطعا  استخراج کتمان  آزمایی مطالعه میهای مالیاتی را برای راستیهای مالی، گزارشات فصلی )سامانه مؤدیان فعلی( ب اظهارنامهلدورت

 قراردادها از  ریق این اسناد ممین اس .

کند. بازرس  نماید بلیین سدازمان تأمین اجتماعی حق حسدابرسدی ندارد ب بازرسدی میسدازمان امور مالیاتی حسدابرسدی می .2.6.3.3.4

 کند گزارش نماید.بایس  هرآننه مشاهده میتواند براساس حدس ب گمان، گزارش ارائه کند ب مینمی

توان ایفای تیالیع کارفرمایان را منوط به ارائه کد کارگاهی پیمانیاران ایشدان نمود ب باید توجه داشد  در این خصدود نمی .2.6.3.3.5

ها، کلیه  هایی نظیر ثع  شدرک  های سدازمان تأمین اجتماعی به سدامانهبا توجه به دسدترسدی باشدد.( قانون تأمین اجتماعی مطرح می47ماده )

موارد قابل ردیابی اسد . باگذاری مسدئولی  بازرسدی به کارفرما ب مطالعه معرفی لدادرکننده فاکتور چرخه معیوبی اسد  که پیشدتر سدابقه  

 نداش .

های بدبی مورد بررسدی قرار گیرد. در برخی موارد مشدیلاتی در حوزه ابلاغ نیز مشداهده بهتر اسد  نر  تعدیل آرای هیئ   .2.6.3.3.6

 شود. بهتر اس  حقوق متقاویان بیشتر مورد ملاحظه قرار گیرد.می

های حل  موودوا انتزاا هیأت قانون برنامه پنجسداله هفت  پیشدرف  جمهوری اسدلامی ایران( 27عل  تصدوی  بند )ت( ماده ) .2.6.3.3.7

ها عادلانه باشددد. باید توجه داشدد  که ترکی  هیأتهای تشددخیص مطالعات تأمین اجتماعی، فرلددتی جه  تأمل میاختلاف مالیاتی ب هیأت

 نیس .

گردد همانطور که بیان شدد، سدازمان تأمین اجتماعی ی  نهاد عمومی غیردبلتی اسد . بودجه این سدازمان از منابعی تأمین می .2.6.3.3.8

 که شایان ذکر اس :

 محقق نشد.کرد،  بایس  تقعل می( که عمده بار مالی سازمان را می28بند )الع( ماده ) .2.6.3.3.8.1

کنندگان الدلی  تمامی فشدار مالی سدازمان به بند )ب( معطوف شدده که مربوط به حق بیمه اسد . بنابراین کارفرمایان تأمین .2.6.3.3.8.2

 شان باید رعای  ب حفظ ب حراس  شود.منابع مالی سازمان هستند ب باید شأن ب حرم  ب جایگاه ب حقوق

ییی دیگر از مسدائل در حوزه تأمین اجتماعی عدم برخورد لدحیح سداختار سدازمانی تأمین اجتماعی با کارفرمایان اسد . باید توجه   .2.6.4

 داش ، برقراری فضای ارتعاط سازنده کارفرما با کارکنان سازمان جه  انتقال مسائل بسیار مفید خواهد بود.

های سددازمان تأمین اجتماعی در مقا ع بحرانی برای کارفرمایان مشددخص نیسدد . باید توجه داشدد ، کارفرمایان در برخی  حمای   .2.6.5

تواند انجام  های زمانی ممین اسد  امیان ایفای تیالیع را نداشدته باشدند ب این پرسدش مطرح اسد  که سازمان چه کمیی در این مواقع میبازه

 دهد؟

شدود کنند که هیچ توجهی به آنها نمیپذیرند ب به تیالیع خود عمل نمیدر شدرایط فعلی برخی اشدخاد هینگونه مسدئولیتی را نمی .2.6.6

 شود.  دار تحمیل میهای مربو ه به کارفرمایان شناسنامهب هزینه

کارفرمایان در اغل  موارد بدنعال ایفای تیالیع قانونی خود هسددتند بلیین سددازمان در بسددیاری از مواقع مخصددولددا  در مورد  .2.6.7

های فعالان شددود که  عیعتا  هزینهکند ب کارفرمایان را ناگزیر به اسددتفاده از بیمه تیمیلی میمووددوعات درمانی، بظایع سددازمان را عمل نمی

 نماید.های اقتصادی را با مشیل مواجه میمضافا  عدم آسودگی کارگران بالتعع بنگاه دهد.اقتصادی را افزایش می

ها انقعاودی شدده اسد . باید توجه داشد  که  باشدد ب سدیاسد  بان چالش بعدی موودوا عدم امیان اخذ تسدهیلات ارزی ب ریالی می .2.6.8

در حال حاودر حد اعتعاری چند لدد میلیارد تومانی بجود دارد بلیین امیان اسدتفاده از تسدهیلات فراه  نیسد . با این شدرایط تخصدیص ب 

 تأمین ارز نیز ممین نیس .
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آلات ب تجهیزات، افزایش مالیات به موج  توسدعه مورد مطالعه سدازمان امور مالیاتی  مالیات، به مح  افزبده شددن ماشدیندر حوزه   .2.6.9

 خواهد بود.

هایی ها، جرای  ب مجازاتدر زمان ربنق بازار، مأمورین نهادهای مختلع نظیر تعزیرات حیومتی ب شدهرداری ودمن تشددید بازرسدی .2.6.10

نمایند بلیین در زمان رکود بازار هینی  جویای چگونگی نگاهداشد  منابع انسدانی ب مترلدد حمای  از اقتصدادی منظور میرا برای فعالان  

 تولید نیس .

   برانگیز شده اس .در شرایط جاری کشور، تأمین مواد ابلیه بواسطه کمعودها، بسیار چالش .2.6.11

 ییی از مسائل مه ، کمعود نیربی انسانی اس . .2.6.12

 

 

 

 

 

ف 
ردی

 مصــوبات اســـتانی 

 عنــوان دستــور جلسه

تعداد  

ت
صوبا

م
 

 تصمیم/ تــــصمیمات
 مرجع 

 هماهنگ کننده  

مهلت  

 انجام 

1 

مشکلات    یبررس و  مسائل  نظام 

 ی اجتماع ن یمرتبط با سازمان تأم

1 
تأمین   سازمان  با  مرتبط  مشکلات  و  مسائل  گردید،  مقرر 

 . اجتماعی، به دبیرخانه شورا منعکس گردد
  کلیه کارفرمایان 

2 2 
برگزاری   طریق  از  شده  منعکس  موضوعات  گردید،  مقرر 

 ها و مکاتبه با مراجع ذیربط پیگیری گردد.  نشست

دبیرخانه شورای  

وگوی دولت و  گفت

بخش خصوصی 

 استان تهران 

 

ف 
ردی

 ملی و فراگیر مصــوبات   

 عنــوان دستــور جلسه

تعداد  

ت
صوبا

م
 

 تــــصمیماتتصمیم/ 
 مرجع 

 هماهنگ کننده  

مهلت  

 انجام 

1 

نظام مسائل و مشکلات    یبررس

تأم سازمان  با    ن ی مرتبط 

 ی اجتماع

1 
مقرر گردید، مسائل و مشکلات مرتبط با سازمان تأمین اجتماعی،  

 . به دبیرخانه شورا منعکس گردد
  کلیه کارفرمایان 

2 2 
ها و مقرر گردید، موضوعات منعکس شده از طریق برگزاری نشست 

 مکاتبه با مراجع ذیربط پیگیری گردد. 

دبیرخانه شورای  

وگوی دولت و  گفت

بخش خصوصی 

 استان تهران 

 


